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Na temeiju dianka L07. Zakona o odgoru i obrazovaniu u osnovnol r srednJoj skoir (,,Narorjne novine"

broj 87 /08.,86/09.,92/L0.,70s/Lo.,901!r.,s/t2., L6/L2.,86112.,726/12.,94173., 7s21t4.,7 /L7.,68/L8.,
98h9.,64120, i 151/22.),te ilanka 9. Pravilnika o postupku zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zapoiljavanie, Srednja Skola ,Jure Kaitelan" Omii objavljuje:

NATJEEAJ
za zasnlvanje radnog odnosa na radno mjesto

1. Nastavniuca psihologiie, - 1 izvriitelj/ica, na nepuno neodretleno radno vrijeme, za 10 sati neposrednog
odgojno-obrazovnog rada tjedno, probni rdd od 2 mjeseci

2, Nastavnik/ca engleskog jezila, - 1 izvraitelj/ica, na nepuno neodreileno radno vrueme, za 5 sati
F-h^.EdF^r ^.ld^ih^-^h6r^,,h^d 6..1. +i..lh^ ^hhhi 6.1 ? hi..a.:

Poslovi se obavljaju u Srednjoj Skoli ,Jure Kaitelan" Omii,Trg kralja Tomislava 2, Omii.
Uvieti za zasn radnos odnosa:
Kandidati koji se prijavliuju na natjeEaj za radna mjesta za zasnivanje radnog odnosa uz poznavanje hrvatskog

.jezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogu6ava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, sukladno op6im
propisima o radu, kandidatimoraju ispuniti iposebne uvjete:
- po?navanje hrvatskog je?ika i lstiniinog pisma tl mjeri koja omogudava izvoal.nje odgojno-ohrazovnog rada

uvjeta moraiu ispunjavati iposebne uvjete za nastavnike propisane ilankom 105. i 105. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoi ikoli (NN, bt.871O8.,86109,92lLO, fOShO,90h7,5/L2,16/L2,
86/L2,L26h2,941!3, rs2/L4,7 /17,68118, s8179, @/2o. i 1s1/22.1i
Pravilnika o struinoj spremi i pedagoiko-psiholoikom obrazovanju nastavnika u srednjem ikolswu (NN, br.

Lls6 i 80/99!..

Radni odnos u lkolskoj ustanovi ne mole zasnovatiosoba za koju postoje zapreke iz ilanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovan!u u osnovno! i srednjo.! lkoli.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08. i 69/17 .l na natjedai se mogu ravnopravno prijaviti
osobe oba spola. lzrszikoji se koristc u natiedaju, a imaju rodno znaienje koriste se neutralno iodnose se

jednako na muike ina ienske osobe.
L.n,{i.|.}i ..,,{,r;ni 6.il^;i+i.

- vlastorutno potpisanu pisanu prijavu,
- ,it,^+^^i<

- presliku dokaza o strudnoi spremi sukladno radnom mjestu (preslika diplome o zavr5enom studiju)
- nmcliLrr rrwiamhir ili ^^lwr'{. ^ 

<ra}ahi6 n..{.r^ikim L^m.atch.iirmr l,r krhrli.larc k^ii<rr ih na Talrnnr,

obveznisteii),
- dokaz o driavljanswu (preslika domovnice),
- uvjerenje nadleinog suda da podnositeli prirave nije pod istragom ida se protiv podnositelja prijave ne

vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovaniu u osnovnoj isrednjoj ikoli (ne starije od mjesec dana od dana objave natiedaja),

- .lektroniili zapis ili potvrdu o Fodaeime evi.l.ntirlnim u ba?i podetekF Hn atskor ?evoda za mi!'ovinsko

osiguranje (ne stariie od mjesec dana od dana objave natieEaja),

- kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duian je priloiiti i rjelenje o priznavanju

inozemne obrazovne kvalifikacire irje3enje Ministarswa znanosti iobrazovanja o priznavanju inozemne

obrazovne kvalifi kacije radi pristupa rcguliranoj profesiii



U prijavi na natje;aj navode se osobni podaci podnositelja priiave (osobno ime iprezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa na koju ie mu biti dostavljena obavijest o datumu , vremenu i

natinu procjene, odnosno testiranja) i naziy radnog mjesta na koje se prijavl.juje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavliaju se u neovjerenoj preslici.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08. i 69h7.1 na natjeiaj se mo8u ravnopravno prUaviti
o<ohF oha spola |rr.ri koji<. k6rirt. || n.tjeiej!!, E imajt, rorlno znai.enje kori<tc <F nFUtralno i odnosF.F
jednako na muike i na ienske osobe.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duian je we navedene priloge odnosno isprave dostaviti u

izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane.javnog bilieinika sukladno Zakonu ojavnom bilieiniEtvu (Narodne
novine broj 78193., 29194., 162/98., L6/o7.,7s1o9.,12o/76 i s7 /22).
Kandidati koji se pozivaiu na pravo prednosti sukladno ilanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domavin<kog rata i il8novima nlihovih 6hitclji (Narorlnc nqlvinq 1)1!17,9R!19. R4,/211rr ilanku 48 Takona o
zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine brct 33/92,77/92,27193,58/93,2194,76/94, fO8/95,
108/96, 821O7,103/03 i 148/13, 98/19). dlanku 9. Zakona o profesionalnoi rehabilitaciii i zapoiliavaniu osoba s

invaliditetom (Narodne novine broj 757 /73, 752/14,39/ 18, 32/20) te dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84,/21) dtrinesu u prijavi na.lrvni hetjetai oorvatise natopravo iut
prijavu priloiitisvu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
Landidat. <rm.r rtorl jcdnakim flvjetim.
Kandidati koji oswaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona o hrvatskim

prijavu na natjeaai duine su priloiiti idokaze propisane ilankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog r-sta iilanovima njihovih obitelji
Povoznica na intern6tsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitalja s popisom dokaza potr€bnih za oswarivanja
prava prednosti:

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoaljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog !'ata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeiaj duine su u prijavi na natjefaj pozvati
se na to pravo i uz pri.iavu dostaviti i dokaze iz stavka f. ilanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz

De.-novirskog rat3. Poveznice na intemetsku stranicu Minista!'stva hrvatskih brdnitelja s popisorn dokara
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Nrikr.nii. .l^ i<tekr r ka za n^.1^6ac6ia ^rii2v. na natiFi.i p^vi.cn<tw^ ie ne iavn^ .ln<t rtn.ri mrFin^i <trehi.i
Skole objaviti na6in procjene, odnosno testiranja kandidata.
prii,vo < n6n^r^"n^h i ha^,{o^w,Ei',;^m .l^L, 'm.hrr.ii^m kea i ncnnvawmma^^ .l^.t,vli.FA 6.ii:va noig 59

razmatrati.
qv. fah.li.{arc lrnii <rr nnvarlnhna.l^<t.vili 

^^tn"n,' 
6.iirv', <r <vih ^.il^,iae nrlnncna iGhEVrm. i L^ii

ispunjavaju uvjete natieaaja, Povjerenswo 6e pozvati na procjenu, odnosno testiranje najmanje pet dana prije
rlena arlrorlcnru za 6.d.;F.'r 

^.ln^<n^ 
r.<tiEnic llh^,n^!ichiri nr\,..lcn .{etr tm vriicmc imi..r^ 

^hvi.h
znanja isposobnosti.
Poziv te se u Dravilu dostaviti outem elektronitke Doite na e-mail kandidata i bit 6e oblavllen na javno

dostupnim mreinim stranicama skole,
(andidat kojije pravodohno .lostavio p6tounu nriisvrr na svim prildrima .ldn6<no isoravama i isprrnjava Uv!.le
natjeaaja du;an je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja
t. prn.ieni i vre{inovanjr r kend idatE za Taloiljavanje koji je dosturlan na povczniri (kole,

. Kandidat koji nije pristupio procieniodnosno testiraniu smatra se da je odustao od prijave na
hr+ia;!i i 

^a 
<a.tE <6 L.n.li.{.t^6 (rF.li.{.t 6.iirv^6 hr n:tia;ri.{Ei. ntivahr z: nhmil ncahnih narlrt:lz:

navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeaainog postupka
srrlladno vaieiim propisima o raititio<ohnih n.ldetaka

Rok za podnoSenie priiayd na natietai je E dana od dana objave natjeiaja na mreinoj stranici i oglasnoj ploii,
s...1^ii iL^h I'16 Yrirclan" nmi: tc mF;n^i <th.i.i ipla<nai nlaii l.lrurr<k^o 7rv^.li 7e 7,n.(li^vrni.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavaniu uvjeta iz natjeaaia dostavljaju se neposredno putem
protokola Skole ili poltom na adresu: Srednla Skola Jure xaitelan" Omis, TrB kralla Tomislava 2, 21310 Omis s

naznakom: , Za natietai" (naziv radnog mrestal.



Priave s nepotpunom i neodgovaraiu6om dokumentacijom kao inepravovremeno dostavljene p.Uave neie se
razmatrati. Povjerenstvo ie elekroniakom poitom, obavUestiti osobu da nije podnijela pravodobnu ili potpunu
prijavu ili ne ispunjava uvjete iz natjeEaia te da ne sudieluie u dalinjem postupku za izbor kandidata.
Kandidat/i DriiavLien/i na natjeEaj bit 6e obavliesten/i o rezuhatima natjeiaja outem mreZne stranice Skole

najkasnije u roku od petnaest dana od dana sklapanja ugovora o radu s

izabrahim kBndidat6m tl slrriaju ir ilanka 23 stavka 4 P.evilnila o postlrpku zapo{ljFvenja t. fro.jFni i

vrednovanju kandidata za zapoiljavania u Srednjoj ikoli,,Jure Kait6lan" Omii, kandidatide biti obavijeiteni
6i<rnl.!m n^:ten<k^m n^:ilil^m Nrli.;ri ic ^hiivli.n n. mFrnni <tani^i i ^rle<n^i 7rl^ii qk^le r. n. mr.in^i
stranici i oglasnoj ploii Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, Regionalnog ureda Split, od 4.proslnca 2023, do 12,
nrneinae ?O71

Ravnateljica:
Srdelii,


